
Training Recruitment: Moderne 
vacatureteksten schrijven



Programma:

Dagdeel 1 : Je begint bij de basis - wat heb je nodig om tot een goede 

vacaturetekst te komen? Aan de hand van een framework onderzoek 

je; voor wie je eigenlijk schrijft, wat de ideale kandidaat aanspreekt, 

Wat deze kandidaat wil weten en wat ervoor zorgt dat deze kandidaat 

onderaan de vacature op de solliciteer-button klikt? 

Dagdeel 2 : Je leert je hoe je een intro schrijft op basis van een Job 

Value Proposition, zodat kandidaten na het intro door willen lezen. Ook 

leer je veel verschillende schrijftechnieken om je teksten aantrekkelijker 

en wervender te maken.

Training Recruitment: 
Moderne vacatureteksten 
schrijven
Leer de júiste woorden gebruiken voor de júiste kandidaat

Praktische informatie

Voor wie:

De training is geschikt voor: Recruiters, intercedenten, 

HR-medewerkers /-marketeers. Maar ook als je momenteel 

een andere functie hebt, maar een switch wil maken naar 

bovenstaande.

De verschillende generaties op de arbeidsmarkt vragen 

om verschillende schrijfstijlen in jouw vacatureteksten. 

Tijdens deze dagdelen leer je hoe je passende en moderne 

vacatureteksten schrijft die jouw doelgroep aanspreken.

Na afronding: 

Na het volgen van deze training:

• Weet je waarom goede vacatureteksten zo belangrijk 

zijn;

• Weet je wat het verschil is tussen een goede en een 

slechte vacaturetekst;

• Weet je hoe je jouw vacatureteksten opstelt en/of 

verbetert;

• Weet je wat een Job Value Proposition is;

• Weet je hoe je vacatures schrijft met een lekker ritme;

- Datum: meerdere startdata

- Kosten: €750,- excl. btw

- Studiebelasting: twee dagdelen 

(6 uur)

- Locatie: Digitaal

✓ Laat je opleiden door de award-winning       
 trainers van Adwise

✓  19 jaar+ ervaring met ontwikkelen en 
opleiden van digital professionals

✓  2500+ gecertificeerde deelnemers

✓  96% beveelt ons aan

*Meld een tweede persoon aan voor      
dezelfde training en diegene ontvangt  
50% korting


