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Training Essentials en
Strategieéen voor Succesvol

Werven

Beheers de basis en ontwikkel wervingsstrategieén die talent aantrekken.

Programma:

In deze training zet je als digital recruiter de volgende

stap in werven.

. Tips & tricks voor het gebruik van LinkedIn als
recruiter

«  Hoe gebruik je ChatGPT en Al in recruitment

- Je gaat actief aan de slag met een aantal

opdrachten

Voor wie:

Deze interactieve training is geschikt voor recruitment
professionals zoals recruiters, intercedenten,
headhunters en recruitment marketeers met O tot 3
jaar ervaring die hun vaardigheden willen versterken
en moderniseren in de digitale wervingswereld. Met
onze praktische benadering en actieve opdrachten
wordt elke cursist uitgerust met de kennis om een

doeltreffend wervingsplan op te stellen en kandidaten

op een innovatieve manier te benaderen en te binden.
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Proactief werven en de vijf fases hiervan:

Na afronding:

Na het volgen van deze training:

Praktische informatie

- Datum: meerdere startdata
- Kosten: €375,- excl. btw
- Studiebelasting: één dagdeel (3 uur)

- Locatie: digitaal

Doelgroepanalyse

Wervingsplan opzetten
Zoekopdracht uitvoeren (Boolean search strings)
Het eerste contact met kandidaat

Database opbouwen

Je leert niet alleen hoe je effectief moet werven,
maar ook hoe je kandidaten op de juist manier
aantrekt.

Je leert gericht searchen, je LinkedIn-profiel

te optimaliseren en je ontdekt hoe je Al kunt
benutten in het recruitment proces

Na afloop van de training ontvang je het certificaat
“Essentials en Strategieén voor Succesvol

Werven.”
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https://www.facebook.com/adwiseacademy/
https://wa.link/qpe3qw
https://www.youtube.com/@AdwiseAcademy
https://www.instagram.com/adwiseacademy/
https://www.tiktok.com/@adwise.academy
https://www.linkedin.com/company/adwise-academy/

